Skolebestyrelsesmade

Referat

B Arshjul for arbejdet i skolebestyrelsen 2022/23

17.00 | Let anretning

17.20 | 1.Siden sidst og Ortentering Henrik
1.1. Velfeerdens fundament er blevet prioriteret for vores skole, hvor falgende
meddelelser er udvalgt til at blive lavet:
1.1Ledelsen
-Velfeerdens e  Moderniserer fysik/kemi-lokale
e  Omradet i Huggehuset med en bedre indretning for handvaerk og
fundament design og makerspace, samt madkundskab og musiklokalet.
- Forars-SFO e  Jst- og Nordhus bliver moderniseret med flere omrader til
Mini-b gruppearbejde og en opgradering af af feellesrummene.

y e  Udeomrade omkring Nordhuset vil fa et Iaft, s& det inspirerer endnu
1.2Formanden mere til beveegelse og faglig fordybelse i undervisningen.
1.3Andre

Partnerskabsmgder er i gang med prioriteringer og drgftelser for gvrige midler i
1 -4MED'Udva|g velfeerdens fundament. Pa naeste skolebestyrelsesmgde habes at kunne
fortaelle, hvad de har valgt.

D. 13. april er der lancering for den lokale aftale pa Hgjby Skole.

Forars-SFO er kommet i gang. Orientering om bemandingen, de praktiske
rammer og det de gver sig pa frem mod skolestart til august.

Kort orientering om Miniby i kommende uge, samt tidligere ars form og struktur.
1.2 Intet at bemaerke.

1.3 Fritidsudvalget har brugt tid pa partnerskabsmgder, samt lokaleanvendelse
i Hajby Hallerne. Nyt hgjtaleranlaeg skulle veere implementeret nu.

Kontaktudvalget er indkaldt til mgde i region syd den 24. april. Mgdets indhold
er rammerne for ny mgdestruktur og fremlaeggelse af visionen Barn i Odense.

1.4 Nyt MED-m@de mandag den 27. marts.

17.40 | 2.Nyt fra elevradet | O™ | Elevrodd
Status fra elevradet e
- fokus pa de nye

Kort orientering om sammensaetning, hvor elevradet i ar er blevet reduceret i
repraesentanter fra de enkelte argange.
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https://docs.google.com/document/d/1LOuRqrjW53BITo3DQe5r5EkQvgUK6ShzfqsJy0pwL1Q/edit#heading=h.wygnyfyu518w

tiltag i forhold til
valg til elevradet og
elevradets struktur

repreesentanter til kommende skolear. Fremad vil man Si

: f ‘ -=

i elevradet er dem som har lyst og drive. Det betyder, 'éit_ a
veelges pa flere fglgende skolear. =T

Elevradet har sggt midler, s& de kan komme til at arrangere galla.

17.50 | 3.Skolearets Orentering | PSN
med . . .
pIanIaegning sporgsmal Gennemgang af dagsstruktur, timefordelingsplan og paedagogisk degn for
. . . darbejdere til skolearet 23/24.
Justeringerne i hhv: me
-D,agSStrUKt_ur Bestyrelsen gnskede at hare elevradets tanker om aendringerne i seerligt
'Tlmeforde.“ngSplan dagsstruktur. Elevradet foler, der er blevet Iyttet til eleverne i tilpasningerne
-Paedagoglsk dﬂgn ogsa m.h.p, hvordan det har veeret tidligere ar.
for medarbejdere
Vores personalesituationen forventes ikke at blive bergrt ift. forflyttelse
processen i Odense Kommune i ar.
18.10 | 4.Skolebestyrelsens | orenerna | Henrik J.
be retning sporgsmal Proceduren for skolebestyrelsens beretning har de seneste ar vaeret, at
-indhold + hvem bestyrelsesmedlemmer deltager pa foreeldremeder i alle klasse ved skolearets
darbeid den? start/i labet af efteraret, hvor de fremleegger resumé af det, der er arbejdet med
udarbejder den: det forgangne ar.
Der er tilslutning til at fortseette denne procedure.
Bestyrelsen gnsker at uddelegere, sa et medlem laver et udkast til resumé, der
kan godkendes pa bestyrelsesmade i 1/6. Mogens har tidligere staet for dette,
og der er tilslutning til at sperge ham igen. Henrik J. patager sig at finde et
bestyrelsesmedlem, der vil sta for udkast af resumé.
18.45 | 5.Udarbejdelse af Dronelseog | PialHenr
ik J.

princip
-Fortsaettelse fra
sidste mgde om
skolens organisering
Vedlagt principper fra
andre skoler til

inspiration:
Principper for
skolens
organisering -
inspiration

Fortsat drgftelse fra bestyrelsesmadet 22.02.2023 om hvorledes arbejdet
gribes an med udarbejdelse af princip for skolens organisering pa baggrund af
oplaeg via de to link:

Principper for skolens organisering - inspiration

Skolebestyrelsen i folkeskolen | Barne— og Undervisningsministeriet

Droftelser afsluttet. Neeste skridt er udfeerdigelse af princip, hvor vi gerne vil
have fokus pa:

e Klassedannelse, szerligt med fokus pa skolestart og gerne med et
underpunkt om holddannelse pa tveers af argange og klasser.

e  Skoledagens dagsstruktur, herunder laengde, pauser og anderledes
dage.

e  Vikardaekning

Bestyrelsen beslutter at gennemse princip for hiemmearbejde, sa vi ikke far
noget til at sta i flere principper.

Pa naeste bestyrelsesmade draftes indhold til ovenstdende fokuspunkter til
dette princip. Herefter nedsaettes en lille arbejdsgruppe bestaende af
skoleleder, bestyrelsesmedlem og medarbejderrepreesentant til at lave et
udkast. Udkast til princip for skolen organisering fremlaegges for den gvrige
bestyrelse den 1/6. Bestyrelsen tilretter her i feellesskab et endeligt udkast,
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hvorefter fremleegges for alle medarbejdere pa et persggii
godkendes pa et efterfglgende bestyrelsesmade. n

19.20

Eventuelt

Orientering

Henrik J.

Intet at bemeerke.
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